
Ort und Datum Unterschrift eines Geschäftsführers/Vorstandes  

 
 
 

 
Umsatzsumme bis: 500 T € 2,5 Mio. € 5 Mio. € 10 Mio. € 25 Mio.€ 
Prämien (zzgl. VSt) :      
Prämie bei 125 T € Deckungssumme 450.- 500.- 600.- ----- ------ 
Prämie bei 250 T € Deckungssumme 575.- 650.- 700.- 800- ------ 
Prämie bei 500 T € Deckungssumme 750.- 800.- 900.- 1.000.- 1.100.- 
Prämie bei 1 Mio. € Deckungssumme 975.- 1.100.- 1.200.- 1.300.- 1.400.- 
Prämie bei 2 Mio. € Deckungssumme ----- 1.750.- 1.850.- 2.000.- 2.200.- 
Prämie bei 3 Mio. € Deckungssumme ----- 2.250.- 2.500.- 2.750.- 3.000.- 
Prämie bei 5 Mio. € Deckungssumme ----- ----- 4.200.- 4.450.- 4.750.- 

 
Ermittelte Prämie gem. Umsatz + Versicherungssumme ( netto ) : € .......................................... 

 
Konzept-Besonderheiten und Deckungserweiterungen: 

 Nur direkter Vorsatz (dolus directus) als Haftungsausschluss 
 Vorbeugende Rechtskosten 
 Einschluss leitender Angestellter, Compliance - und Sicherheitsbeauftragter u. a. 
 Einschluss von Fremdmandaten 
 Kostenübernahme bei Ermittlungsverfahren 
 Verzicht auf Anfechtung und Rücktritt 
 Verzicht auf Schadenfallkündigung 
 Unbegrenzte Rückwärtsdeckung 
 Unverfallbare Nachmeldefrist von 10 Jahren 
 Operative Tätigkeit ist mitversichert 
 Gehaltsfortzahlung bei Aufrechnung 
 § 15b InsO bzw. § 64 GmbHG und AGG -Ansprüche mitversichert 
 2-fache Maximierung der Deckungssumme (Option) 
 Wiederauffüllung der Deckungssumme nach eingetretenem Schadenfall (Option) 
 Update-/Innovationsklausel für künftige Leistungsverbesserungen 

Nettoprämie € 

15 % Zuschlag für 2-fache Maximierung der Deckungssumme - optional – € 

Versicherungssteuer (z. Z. 19 %) € 

Endprämie brutto (inklusive Versicherungssteuer) € 

 
Annahmevoraussetzungen: 
Ausgefüllter und positiv bewerteter Fragebogen sowie Prämieninkasso per Lastschrift. 
Nicht versicherbar über dieses Konzept sind Banken, Finanzdienstleister sowie börsennotierte Unternehmen und 
Börsengänge. 
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