
                                            

                                      

                       Highlights RASTOR Manager Special 
 
               Persönliche D&O  mit Manager-Strafrechtsschutz  
 
RASTOR bietet mit der aktuellen  Persönlichen D&O neben einem 
ausgezeichneten Preis-/Leistungsverhältnis weitere Besonderheiten, wie sie so 
insgesamt  auf dem Markt  anderweitig nicht angeboten werden: 
 
Keine Selbstbeteiligung, unbegrenzte Rückwärtsversicherung, operative 
Tätigkeit ist mitversichert. 
 
 Absicherung  mehrerer Mandate innerhalb einer Firmenstruktur (prämienfrei). 
 
Versicherung von Fremdmandaten (außerhalb eines Firmenverbundes) gegen 
Zuschlag. 
 
Voller Innenverhältnisschutz auch für am Unternehmen beteiligte Manager.  
(Die Beteiligungsquote ist  insoweit also irrelevant). 
 
Strafrechtsschutz-Ergänzungsdeckung (Manager-Strafrechtsschutz). 
 
Mitversichert sind Schäden bei AGG-Ansprüchen, ebenso die 
Inanspruchnahme des VN gem. §§ 34,69Abgabenordnung (AO), 
gem. §§ 60 und 61 der Insolvenzordnung (InsO) sowie gem. 
 § 15 b InsO, bzw. § 64 Satz 1 GmbHG und § 93 Abs. 3 Nr. 6 AktG und 
vergleichbarer Rechtsvorschriften. 
 
Kosten zur Minderung eines Reputationsschadens sind mitversichert. 
 
Erweiterte Deckung bei gesamtschuldnerischer Verantwortlichkeit. 
 
Rechtskosten-Zusatzlimit  ( bis zu 25% der Versicherungssumme)! 
 
Nur direkter Vorsatz (dolus directus) als Haftungsausschluss . 
( Bedingter Vorsatz „dolus eventualis“ ist also mitversichert! 

 
Praktisch unverfallbare Nachmeldefrist von bis zu 10 Jahren. 

 
Sehr günstige festgelegte Prämien bis zu einer Umsatzsumme von  500 Mio. € 
und  Deckungssummen  bis zu 5  Mio. €. 
 
Allgemein keine Einreichung von Geschäftsberichten und Bilanzen bzw. weiterer 
Unterlagen notwendig, da nur Bilanzcheck mit vier Fragen zum Abschluss ausreicht. 

 
Der ungewöhnlich  weit reichende Versicherungsschutz  kann optional gegen 
Zuschlag noch ergänzt werden um den Baustein 
       " Rechtskosten bei anstellungsvertraglichen Streitigkeiten". 


